LE RESEAU
DE PROGRES



LASSOCIATION GERME

NOTRE RAISON D’ETRE

GERME ceuvre pour un monde la transformation positive des
professionnel et manageérial entreprises par la formation et
dans lequel ’humain est au le développement de leurs
cceur et ou le manager s’ouvre managers en co-inventant
aux évolutions du monde. un management a impact,
Nous voulons contribuer a positif et enthousiasmant.




QUATRE RAISONS

o1

Rejoindre un groupe de managers
bienveillant et stimulant, prés de chez
vous et pour au moins un an.

02

Vous former avec ce groupe et
progresser dans la durée au sein

des cycles de formation Germe (pour
managers confirmés) et Emergence
(pour managers opérationnels ou

de proximité).

Des experts en management animent
des sessions avec des interventions
innovantes, parfois inattendues, et
proposent toujours des méthodes
concrétes a appliquer dans votre
entreprise.

Bénéficier d’une vie associative riche
avec des événements en régions, des
webinaires inspirants, une veille
réguliére sur les pratiques de
management, un magazine, des
podcasts exclusifs...

04

Créer et élargir votre réseau auprés de
pairs avec qui tisser des liens et
avancer plus vite dans votre
management.




PAROLES D’ADHERENTS

CECILE LANDREAU

Adhérente d’un groupe
Germe a Angers,
DAF et DRH.

JESSY CHAUSSEPIED

Adhérent d’un groupe
Emergence a Cholet ;
responsable de site.

CELINE JUSSIAUME

Adhérente d’un groupe
Germe a Nantes;
responsable de production.



PROGRES CONFIANCE

Faire mieux et plus humain, Garantir un espace d’entrainement

une impérieuse nécessité dans nos sans enjeu pour apprendre
organisations et une ambition sereinement, déposer ses craintes
ancrée chez tous les acteurs et doutes pour les dépasser.

de GERME.

RESPECT HUMILITE

Prendre en considération les points Accepter de ne pas savoir et
de vue différents et reconnaitre de questionner ses convictions pour
la valeur des parcours et imaginer de nouveaux possibles.

des témoignages.

OUVERTURE ENSEMBLE

Etre curieux de I'autre, de son vécu Partager des moments en petits
managérial, de son contexte culturel, groupesou pendant nos événements,
social, économique. car la force du collectif constitue

la clé de volte du réseau.




Qualiopi »

processus certifié
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La certification qualité a été délivrée
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https://twitter.com/RESEAU_GERME
https://www.facebook.com/reseaugerme/?locale=fr_FR
https://www.youtube.com/c/RESEAUGERME
https://twitter.com/RESEAU_GERME
https://www.linkedin.com/company/germe/?originalSubdomain=fr

